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1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas Izglitibas | Isteno$anas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas |programmas| vietas adrese skaits, skaits,
nosaukums kods (ja atSkiras no Licence$anas uzsakot noslédzot

juridiskas Nr. datums 2022./2023. | 2022./2023.
adreses) mac.g. mac.g.
(01.09.2022.) | (31.05.2023.)
Pirmsskolas Dzintaru pr.27
izglitibas 01011111 Jirmala V-2876 | 15.09.2010. 60 61
programma LV-2010
Specialas
g?(%?g;grngas Viiestura 6
izglitojamajicm ar 21015611 Jarmala V_362 | 08.07.2016. 1 2
o LV-2010
macisanas
traucgjumiem
Pamatizglitibas VI? stura 6
orogramma 21011111 Jurmala V_2634 | 12.06.2020. 349 343
LV-2010
Specialas
g?@?gﬁﬁ:;bas Viestura 6
Lo, 21015711 Jurmala V_6446 | 29.09.2022. 0 1
izglitojamajiem ar L\V-2010
garigas veselibas
trauc€jumiem
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai

un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

2022./2023.m.g. no Jurmalas Aspazijas pamatskolas izstajas (t.sk. pirmsskolas) 21 izglitojamais,
uznemti (t.sk. pirmsskola) 17 izglitojamie, no tiem 5 Ukrainas civiliedzivotaji.

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023. macibu gada laika)
— 8 izglitojamiem (t.sk. Ukrainas civiliedzivotajiem) notika dzives vietas maina;,

1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023. macibu
gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 7 izglitojamie macibas turpina Valsts gimnazijas;
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls) — 6
izglitojamie, Ukrainas civiliedzivotaji, izv€l€jas turpinat macibas attalinati savas valsts skolas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. | ligstosas vakances izglitibas 6 Pirmsskolas  izglitibas  skolotajs  (0.2),

iestadeé (vairak ka 1 menesi) specialais pedagogs (1,0); bibliotekars (0.5),

intereSu izglitibas skolotajs (0.4), pagarinatas




2022./2023. macg  (lidz
31.05.2023.)

dienas grupas skolotajs (0.20, pedagoga paligs
(0.6)

2. | Izglitibas iestadé pieejamais
atbalsta personals izglitibas
iestade, nosledzot 2022./2023.
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Pieejamais atbalsta personals: psihologs,
logopéds, socialais pedagogs, pedagoga paligs,
bibliotekars, medmasa

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — veidot macibu vidi, kas sniedz atbalstu katra skoléna personibas
attistibai, nodrosinot ieklaujosu vidi, caurviju prasmes un personigo izcilibu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Aspazijas skola ir vieta, kur izaugt paspietickamai,
brivai un sociali aktivai personibai. Personibai, kura sp&jiga ieklauties dazadas vides.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvekcentreta veida — sadarbiba, attistosa vide, ciena, personibas

izciliba.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Pedagogu sadarbibas
stiprinaSana izglitibas
kvalitates
paaugstinaSanai

a) kvalitativi

Pedagogi lidzdarbojas ka macisanas
kopienas dalibnieki, apzinas lidzatbildibu
par kopgjo iestades darbu. Izveidota
savstarpgjas maciSanas sistéma, kur
pedagogi pilnveido macibu saturu un pieeju
macibam. Sadarbojoties maciSanas grupas,
pedagogi ir apguvusi dzilaku izpratni par
parmainu  nepiecieSamibu un  bitibu
izglitibas jautajumos. Pedagogs mentors
sniedz sistematisku individualo atbalstu
macibu procesa planoSana un istenoSana,
izmantojot IT tehnologijas.

Sasniegts

b) Kvantitativi

Pedagogiem notiek sadarbiba maciSanas
grupas, sistematiski veidojot secinajumus
un analizi par véroto stundu; kopigas
nodarbibas un izveért€Sana par macisanas
sasniegumu veértéSanu un pasvertéSanas
procesu; ne mazak ka 90% pedagogu
piedalas pieredzes apmainas pasakumos
iestade un arpus tas.

Sasniegts

Nr.2

a) kvalitativi

Sasniegts




Kompetencu pieeja
balstita macibu satura
IstenoSana un
nodro$inasana visos
macibu posmos

Pedagogi parzina Skola 2030 izstradatas
programmas, prot orientSties piedavato
materialu klasta, veido savus macibu
materialus. NodroSinats un uzlabots
kompetences balstitais macibu process, tiks
organiz€ti pieredzes apmainas pasakumi
par daudzveidigo metozu izmantoSanu

b) kvalitativi

Lidz 90% parzina un prot pielietot vietni
Skola 2030 programmu  piedavatas
iespéjas, lai sekmigi turpinatu kompetencu
pieeja balstitu macibu satura IstenoSanu

Dalgjie sasniegts
Veicot atauju 86% no

pedagogiem norada,
ka prot lietot vietni,
izmanto  piedavatus

materialus, lai sekmigi
turpinatu  kompetencu
pieeja balstitu macibu
satura istenoSanu

Nr.3

Izglitibas iestades
darbinieku, vecaku,
izglitojamo sadarbibas
veicinasanas, talakas
darbibas pasakumu
planosana

a) kvalitativi

Izglitibas iestades planosana un attistiba ir
iesaistitas visas iestades ieinteresétas puses
— pedagogi, izglitojamie, vecaki, atbalsta
un tehniskais personals

Sasniegts

b) kvalitativi

Lidz 90% iesaistito darbinieku veic
sadarbibas veicinoSos pasakumus un
attistibas planosanu, ko apliecina veiktas
aptaujas un anketésana.

Sasniegts

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Macibu procesa diferenciacija.
Apzinat un atbalstit pedagogu
vajadzibas macibu procesa
diferenciacija un meérktiecigi 1stenot to
gan macibu stundas, gan skolas vidé

a) kvalitativi

diferenciaciju.

Pedagogi parzina, lieto un regulari dalas pieredze par
macibu procesa stratégijam, lai Tstenotu macibu procesa

b) kvantitativi

80% pedagogu ir piedalijusies profesionalas pilnveides
nodarbibas, lai izprastu un ieviestu praksé
diferenciaciju, personalizaciju un individualizaciju.
50% pedagogu izstrada macibu materialus un dalas ar
tiem pieredz€ ar izglitibas iestades pedagogiem.

Nr.2

Informaciju un komunikaciju
tehnologiju lietpratiga izmantosana

macibu procesa

a) kvalitativi

nodarbibas.

Pedagogiem ir nepiecieSamas prasmes informaciju
tehnologiju lietosana. Izglitojamie lietpratigi izmanto
IKT macibu stundas, konsultacijas un arpusstundu

b) kvantitativi
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Vismaz 70% pedagogi pilnveidojusi digitalas prasmes
gan praktiski darbojoties, gan piedaloties talakizglitibas
kursos. Pedagogi un izglitojamie izmantoju$i vietnu
Skola2030, soma.lv, uzdevumi.lv, maconis.lv,
DigiKlase.lv, letonika.lv. macibu materialus un
piedavatas iespéjas.

Nr.3 a) kvalitativi

Pilnveidot skolénu veértésanas un Pilnveidot izpratni par dazados veidos sniegtu un
motiveSanas sisteému, lai ikdienas sanemtu atgriezenisko saiti, kura orient€tu uz izaugsmi.
macibu sasniegumi veicinatu Rosinat izglitojamos uznemties Iidzatbildibu par
atbilstosu vert§jumu valsts parbaudes | macibu darba rezultatiem. Paplasinat iespgjas
darbos skoléniem, kuriem ir zemi sasniegumi atseviSkas

akadeémiskajas jomas, apliecinat savas sp&jas un
prasmes neformalaja izglitiba, taja skaita intereSu
izglitiba.
Merktiecigi un sistematiski analiz€t macibu stundu
kav@jumu saistibu ar macibu sasniegumiem, analizet
iemeslus, veikt preventivo darbibu, iestadei
sadarbojoties ar izglitojama vecakiem vai aizbildniem
un institicijam

b) Kvantitativie
Par 7% paaugstinat macibu stundu un klatienes
konsultaciju apmeklgjumu, skoléniem, kuri attaisnotu
iemeslu dél neapmeklé skolu (veselibas problémas,
specialas  vajadzibas), lai  veicinatu  skolénu
socializaciju

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Katram izglitojamam tiek sastadits individualais | Turpinat sniegt atbalstu, diferenc€jot un
plans, lai sniegtu atbalstu macibu vielas apguvei individualizéjot macibu procesu, mérku
sasniegSanai
Merktiecigi, regulari izglitibas iestade iepazistina | Turpinat sadarbibu ar nevalstiskajam
ar karjeras aktualajiem jautajumiem organizacijam

Karjeras nodarbibas notiek caurvijot macibu
procesu, pieaicinot dazadu profesiju parstavjus un
apmekl&jot uzn€émumus

Izglitibas iestade katru gadu veic analizi par
izglitojamo turpmakam gaitam.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
i pras p p i

Stipras puses ’ Turpmakas attistibas vajadzibas ’




Izglitibas iestadé katru semestri tiek veiktas Iidz
30% stundu v€rosanas, gan - pedagogu savstarp&jas
veroSanas, gan vadibas

Turpinat analizét un apkopot véroto stundu
datus, lai sniegtu atbalstu pedagogiem un
mekl€tu risindgjumus macibu procesa
uzlabo$anai

Pedagogi izprot stundu struktiiru, ievérojot stundas
fazes, izmantojot dazadas macibu metodes un
meérktiecigi virza stundu uz sasniedzamo rezultatu

Turpinat darbu, apmacot jaunus pedagogus
un sniedzot atbalstu stundu veidoSana un
metozu izmantoSana

Izglitibas iestades vadiba ir izstradajusi un
aktualiz€jusi izglitojamo vértéSanas kartibu

Turpinat aktualizé€t un veikt izmainas
macibu sasniegumu vért€Sanas kartiba
saskana ar ar€jiem normativajiem aktiem

Pirmsskolas programma tiek Tstenota uz Montesori
bazes, katram izglitojamajam tiek individualiz&ts
macibu process, saskana ar aktualo macibu
programmu

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade  aktualiz€  nepiecieSamo

dokumentu ievietoSanu VIIS portala

Nepatraukti ~ veikt ~ VIIS  portala
aktualizéSanu

Visiem iesaistitajiem ir vienota izpratne par
programmas sasniedzamajiem rezultatiem

Turpinat aktualiz&t un pilnveidot macibu
programmas, saskana ar noteiktajam
prasibam

Izglitibas iestade piedava vairakas
programmas

specialas

Turpinat izvertet izglitibas satura apguves kvalitati,
nemot veéra izglitojamo ikdienas sasniegumus

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

ESF projekts Nr. 8.3.2.2./16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”, kura
meérkis ir palielinat atbalstu vispar€jas izglitibas iestazu izglitojamo individualo kompetencu
attistibai. Saja projekta 1.-9 klases izglitojamajiem tiek nodrosinati atbalsta pasakumi un aktivitates
multidisciplinara un STEM macibu satura joma. Projekta ietvaros tika sniegts atbalsts stradajot ar

izglitojamiem individuali un grupas.

Latvijas simtgades projekts “Latvijas skolas soma”. Stiprinata jaunas paaudzes nacionala identitate,
pilsoniskuma un valstiskas piederibas apzina, attistita kultliras izpratne un veicinata kultiiras
pasakumu pieejamiba, paaugstinata izglitibas kvalitate, ka arT mazinata sociala nevienlidziba.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Nav

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
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e Stiprinat skolénu piederibas sajitu izglitibas iestadei, pils€tai, valstij un Eiropai, nodroSinot
iespeju iesaistities izglitibas iestades, valsts un starptautiskajos pasakumos (diskusijas,
projektos, forumos) un izteikt savu argumentétu viedokli, kas lautu izglitojamajiem nakotng
veidot sekmigu karjeru.

e Nodrosinat ieklaujosu un atbalstosu vidi, lai izglitojamie pilnveidotu prasmes savu un
sabiedribas resursu atbildiga izmanto$ana un apzinati veidotu savu nakotnes karjeras viziju,
balstoties uz kulttiras un &tiskajam veértibam.

e Attistit izglitojamo emocionalo inteligenci, lai veicinatu labbutibu, paaugstinatu macibu
rezultatus un pilnveidotu problému risinaSanas prasmes.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

Izglitibas iestade tika Tstenoti atbalsta pasakumi un individualie izglitibas plani izglitojamajiem ar
macibu gritibam. Tika veikts izglitojosais un preventivais darbs ar izglitojamajiem, pedagogiem un
vecakiem. Izglitojamajiem bija iesp&ja realizét savas idejas, iegiit jaunas zinaSanas un prasmes,
lidzdarbojoties projektos un aktivitates. Karjeras izglitibas darbs tika organizets optimala liment:
individualas un grupu konsultacijas, nodarbibas, tikSanas ar izglitibas iestazu un razoSanas
uznémumu parstavjiem. Tika organizéta karjeras ned€la, nodroSinata izglitojamo piedaliSsanos "Enu
dienas" pasakumos. Skolas absolventi veiksmigi turpina macibu gaitas. Tika veicinata izpratne un
novaditas nodarbibas par jaunieSu vidii popularam atkaribam un to noverSanas iesp&jam (nodarbibas
“Aktualie atkaribu veidi" 7.-9. klasu izglitojamajiem).

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Izglitibas iestadé sakumskolas posma ir izstradats uz kompetencém balstits tematiskais planojums,
sasaistot dazadu priekSmetu t€mas viena kopiga projekta. Katrai Sai t€mai ir sagatavoti izdales
materiali un tiek piedavati savstarp&jo macibu priekSmetu projekti, kuri caurvijas un balstiti uz
izglitojamo iepriek§€jam zinaSanam.

Izglitibas iestadeé divreiz gada notick PORTFOLIO dienas, kuras tiekas klases audzinatajs,
izglitojamais un vecaki, kura pats izglitojamais analize savu veikumu, neveiksmes un nosprauz
turpmakajam periodam mérki un izvirza uzdevumus, kurus biitu javeic, lai istenotu mérki. Portfolio
dienas ietvaros ir iesp&jams tikties arT ar priekSmetu pedagogiem, lai izrunatu neskaidros jautajumus
klatiene. Izvertgjot pasakuma nozimigumu, tiek vienlaikus aktualizéta izglitojama motivacija
macities, piedalities izglitibas iestades pasakumu planoSana un iestades attistiba.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. pécizglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu;
Izvertgjot izglitojamo sniegumu valsts parbaudes darbos, izglitibas iestade secina, ka salidzinajuma
ar valsti vidgjo vertejumu, anglu valoda rezultati ir augstaki par 12.4%, izglitibas iestades
izglitojamo rezultati matematika ir augstaki par 7.2%, savukart latviesu valoda par 0.8% rezultati ir
zemaki salidzinajuma ar valst1 vidgjo.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
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Izvertgjot izglitibas iestades macibu procesu var secinat, ka palielinajas izglitojamo skaits par 4
izglitojamajiem, kuri sanéma ikgadgjo apbalvojumu par augstiem sasniegumiem. Salidzinot
izglitojamo macibu rezultatus divos semestros, var secinat, ka otraja semestri ir samazinajies
pietieckamo veért€§jumu ipatsvars par 3.73%, palielinajas nepietickamo veért§jumu ipatsvars par
0.74%, samazinajies “nv” vertgjumu ipatsvars par 1.01%, savukart optimalais [tmenis par 4.34%
pieaudzis. Izvert§jot situaciju var secinat, ka pieaudzis nepietickamo vert€jumu ipatsvars, jo
palielinajas izglitojamo skaits, kuri ir no citam valstim (Baltkrievijas, Ukrainas).

Izglitibas iestades izglitojamie piedalijusies ar1 vairakos konkursos, iegiistot godalgotas vietas —
florbola 1. vieta 4.-6.klasu grupa, 7.-9.klasu 4.vieta; “Olimpiskas diena 2023 7.-9 klaSu pretstafetes
7.-9.klaSu grupa 1 vieta un 5.-6.klasu grupa 3.vieta; Jurmalas meistarsacikstes vieglatletikas krosa
“Jirmalas rudens” “C” grupas meiteném 1.vieta, z€niem l.vieta; “B” grupas z€niem 3.vieta un
meiteném 2.vieta. Viens izglitojamais sanéma III pakapes godalgoto vietu Zinatniski p&tnieciskaja
darba Pierigas regiona. Vairaki izglitojamie guvusi godalgotas vietas starptautiska meéroga
pasakumos.



