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Iekséjas kartibas noteikumi

Izdoti saskand ar Valsts parvaldes iekartas

likuma 72.panta pirmas dalas 1.punktu un

Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumu

Nr.1338 ,, Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo drosiba
izglitibas iestades un to organizétajos pasakumos” 3.5.apakspunktu

I. Visparigie jautajumi

1. Jurmalas B&mu un jaunieSu intereSu centrs (turpmak — Centrs) iek$gjas
kartibas noteikumi ir izdoti, ievérojot Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra
noteikumus Nr.1338 “Kartiba kada nodroSinama izglitojamo dro$iba izglitibas
iestadés un to organizétajos pasakumos” un izglitibas iestades nolikumu (turpmak —
noteikumi).

2. Noteikumi ir attiecinami ari uz Centra apmeklétajiem, ka ari uz Centra
administraciju, pedagogiem un atbalsta personalu (turpmak — darbinieki). Noteikumi
ir Centra darba kartibas noteikumu neatnemama sastavdala.

3. Noteikumu ievéroSana nodroSina izglitojamo drosibu un vinu tiesibu ievérosanu.

4. Noteikumi nosaka:

4.1. izglitojamo uzvedibas noteikumus Centra, ta teritorija un Centra organizétajos
pasakumos;

4.2. evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu
izvietojumu izglitibas iestadg;

4.3. alkohola, cigaresu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu,
gazes pistolu, Saujamierocu un auksto ieroCu iegadasanas, lietoSanas, glabasanas un
realiz€Sanas aizliegumu izglitibas iestadé un tas teritorija;

“ 4.4, izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus
saval vai citu personu drosibai;

4.5. administracijas un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo;

4.6. atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neievéroSanu;
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4.7. citus jautajumus, kurus izglitibas iestade uzskata par bitiskiem.

5. Izglitojamie un vingu vecaki ar noteikumiem tiek iepazistinati katra macibu
‘gada sakuma — septembr, iepaziSanos apstiprinot ar savu parakstu. Izglitojamos,
kuri iestajas Centra macibu gada laika, ar noteikumiem iepazistina iestasanas bridi.
Izgiitojamo iepazistinaSanu ar ieks$€jas kartibas noteikumiem registré grupas
zurnala. Izglitojamais atbilstosi sp&jam un prasmém to apliecina ar ierakstu
"iepazinos", noradot datumu un parakstu.

6. Apmekletaji ar noteikumiem iepazistas izglitibas iestades vestibila pie
zinojuma déela. Noteikumi ir publicéti arl vietné
https://www.jurmala.lv/lv/jurmalas-bernu-un-jauniesu-interesu-centrs Darbinieki ar
noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu uzsak$anu
izglitibas iestade.

II. Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

7. IntereSu izglitibas programmas var apmeklét bérni un jauniesi lidz 25 gadu
vecumanm.

8. lzglitojamo uznemsana notiek pamatojoties uz izglitojama likumiska parstavja
vai pilngadiga izglitojama aizpildita iesnieguma pamata, kas tiek iesniegts interesu
izglitibas programmas skolotajam. IntereSu izglitibas nodarbibas un pasdkumi,
jaunieSu aktivitates notiek darba dienas un arT brivdienas.

9. IntereSu izglitibas nodarbibas notiek péc direktora apstiprinata nodarbibu
saraksta.

10. Pirmssvétku dienas vai citos objektivos gadijumos ar direktora rikojumu var
mainii intereSu izglitibas nodarbibu grafikus un norises laiku.

11. Lai nodroSinatu izglitojama likumiskos pienakumus attieciba uz izglitibas
ieguvi, ka arT izglitibas procesu un iek$€jo kartibu, Centrs ir tiesigs ierobezot
izglitojama tiesibas uz izieSanu arpus macibu iestddes telpam, slédzot Centra
ardurvis (pamatojums: Satversmes 116.pants, Izglitibas likuma 54. pants un Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma 4.nodala), iznemot noteikumos noteiktos gadijumos
saskana ar Centra darbinieka atlauju.

III. Izglitojamo tiesibas

~12. Centra izglitojamajiem ir tiesibas piedalities intereSu izglitibas programmas un
visos citos Centra organizétajos pasakumos.

3. Izvéleties sev atbilstoSu un interesgjosu nodarbibu veidu, un iesaistities viena
val vairakas interesu izglitibas programmas.

14. Sanemt bezmaksas apmacibu valsts vai pasvaldibas apmaksato interesu
izglitibas programma paredzé&to stundu apjoma.

15. Izglitojamajiem ir tiesibas uz netraucétu macibu darbu izvélétajas interesu
izglitibas nodarbibas.



16. IzglTiojamie ir tiesigi izmantot visus Centra resursus izglitibas iegiianai, tai
skaita Centra telpas, un macibu lidzeklus. Sanemt Centra pedagogu konsultacijas
izvEl&taja interesu izglitibas programma.

17. Izglitojamie ir tiesigi brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust
attieksmi par Centra darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekslikumus
Centra dzives pilnveidosanai, apspriest radusas problémas ar pedagogiem un Centra
vadibu.

18. Parstavet Centru dazada méroga pasakumos, konkursos, sacensibas

19. Ierosinat un istenot jaunieSu pasakumus, projektus un programmas Centra.

20. Izglitojamajiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai drosiem apstakliem Centra
un ia organizetajos pasakumos.

21. Izglitojamie ir tiesigi sanemt bezmaksas neatlieckamo medicinisko palidzibu
normativajos aktos noteiktaja apmeéra.

IV. Izglitojamo pienakumi

22. Izglitojamo pienakumi ir:
26.1. macities atbilstosi savam sp&jam, censoties uzlabot savu sniegumu;
26.2.ieverot Ieksgjas kartibas noteikumus;
26.3. ar cienu izturéties pret valsti un sabiedribu, valsts un Centra simboliku un
atribatiku;
26.4.ieverot par€jo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi;
26.5.bit piekldjigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un
iestades apmekl&tajiem;
26.6.1zpild1t Centra darbinieku likumigas prasibas;
26.7 nekaveéjoties informet Centra darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas
darbiba saskata draudus savai vai citu personu dro$ibai;
26.8.saudzigi izturéties pret iestades Ipasumu un, ja izglitojamais ar savu ricibu
nodarijis materialos zaud&jumus, atlidzinat tos;
26.9.ieverot tiribu iestadé un sanitari higiéniskas prasibas koplietoSanas telpas
(pleméram, tualetés, dusas);
26.10. ripeties par savu veselibu, tai skaita ievérot personigo higiénu;
26.11. ievérot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un drosibas tehnikas
noteitkumus macibu priek§metu kabinetos, sporta nodarbibds un sacensibas,
ekskursijas un citos izglitibas iestades organizétajos pasakumos;
26.12 par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties zinot iestades
darbiniekiem un izpildit vinu noradijumus;
26.13. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;
26.14. apmeklet visas paredzétas nodarbibas;
27. Ja- izglitojamajam ir nepiecieams kavét nodarbibas dazadu iemeslu d&l,

informét ar iesp&jamiem lidzekliem intereSu izglitibas nodarbibu pedagogu.




© V. Izglitojamo darba organizacija un saistitie noteikumi

28. Izglitojamie Centra ierodas tira un sakopta apgérba, kas atbilst
visparpienemtajam lietiska stila normam un nerada apstaklus traumam. Izglitojama
apgerbs nedrikst reklamét vardarbibu, narkotikas, smékésanu un alkoholu.

29. Matu sakartojumam jaatbilst higiénas prasibam un jabut netrauc€joSam
macibu procesa.

30. Izglitojamie ir atbildigi par savas macibu vietas, Centra inventara un telpu
saglabasanu, tirTbu un kartibu. Ja kads inventara priek$mets ir nozudis vai sabojats,
izglitojamais nekav€joties par to informé pedagogu. Ja Centra inventars ir sabojats
vai- zudis izglitojama ricibas rezultdtd, izglitojamais personigi vai ar vecdku
palidzibu novers raditas kaitéjuma sekas, vai atlidzina zaudéjuma vértibu.

31. Parvietojoties pa Centru, izglitojamajiem ir aizliegts driizméties, skriet,
grustities, 1pasi pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit traucg&josus troksnus, ka
ari bez vajadzibas uzturéties tualesu telpas.

32.Ja izglitojamais parkapj Centra lek3$€jas kartibas noteikumus, pedagogs vai
Centra vadibas parstavis var informét vina vecakus par raduSos situaciju.

33. Nodarbibas izglitojamie aktivi piedalas procesa, izpilda pedagoga noradijumus
un uzdevumus, netraucé pargjiem izglitojamajiem un pedagogam.

34. Nodarbiba ir aizliegts &st, koslat koslajamo gumiju, bez pedagoga atlaujas
parvigtoties pa telpu un atstat to.

35. Izglitojamajiem ir atlauts uzturéties Centra telpas péc nodarbibu beigam, tikai
pedagoga vai cita pieaugusa uzraudziba.

V1. lzglitojamo drosiba un tiesibu aizsardziba

36. Izglitojamiem aizliegts Centra, Centra teritorija ka arl Centra organizétajos
pasakumos sméket, ienest un lietot alkoholiskos dzérienus, narkotiskas, psihotropas
vai citas apreibinos$as vielas.

37. Izglitojamiem aizliegts Centra un Centra teritorija ienest un lietot priek§metus,
materialus, vielas, kas apdraud pasa izglitojama vai citu dzivibu, veselibu vai nav
ncpiecieSamas macibu procesa (tai skaita — gazes baloninus, gézes pistoles,
Saujamierocus, aukstos iero¢us). Aizliegts spélét kartis vai citas azartspéles.

38 Nodarbibu un pasakumu laikd nav atlauts lietot mobilos talrunus, mizikas
atskanotajus un lidzigas ierices, iznemot gadijumus, kad tas nepiecieSams izglitibas
procesaiii.

39. Izglitojamiem ir aizliegts:

41.1. patvaligi atstat izglitibas iestades telpas vai teritoriju;

41.2. atteikties izpildit iestades darbinieka likumigas prasibas;

41.3. atpemt vai aiznemties sveSu mantu, ka arl dot lietoSana citiem savas
personiskas mantas;

“41.4. spélét galda spéles vai citas spéles, lai glitu materialu vai cita veida labumu;
_41.5. lietot necenze&tus vardus;
41.6. bojat sveSu mantu;




41.7. satikties ar nepiedero$am personam, sanemt no tdm vai nodot dazadus
priekSmetus, produktus, vielas;
~ 41.8. bez darbinieka atlaujas izvietot iestades telpas pie sienam plakatus, attélus
un fotografijas;

41.9. veikt jebkadas citas darbibas, kas var kaitét paSam un citiem izglitojamiem,
izglitibas iestades darbiniekiem, apmekI&tajiem, iestades mantiskajam vértibam un
visadi citadi, kas neatbilst Izglitibas likuma un citas tiesibu normas noteiktajiem
uzvedibas prieksrakstiem.

40. Izglitojamam ir aizliegts nodarbibas, sanaksmés un pasdkumos filmét un
ierakstit notikuma norisi, ja tas nav paredzéts macibu procesa ietvaros vai neformala
pasakuma ietvaros. Attiecigo darbibu veik$anai nepiecieSams izglitibas iestades
direktora saskanojums. Par $T noteikumu parkapumu izglitojama riciba tiek izvértsta
Centra pedagogiskaja padomg, ka arT autortiesibu, fizisko personu datu aizsardzibas
tiesibu un citu tiesibu parkapumu gadijumos direktors lemj par nepiecieSsamibu
papildus zinot tiesibaizsardzibas iestadém, ja parkapums satur administrativa
parkapuma vai noziedziga nodarijuma pazimes.

41! IzgiTtojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus paSa un
citu cilveku veselibai un drosibai. Izglitojama piendkums ir neiesaistities
apSaubamas un nepazistamu cilvéku kompanijas, ricibas un sarunas.

42. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu
drosibai gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitdja ricibai,
nekavé&joties saukt paliga pieaugusos: izglitibas iestades deziiréjoSos pedagogus vai
jebkuru Centra darbinieku, laicigi lugt palidzibu vecakiem, pedagogiem.

43. Vardarbibas novérSanu Centra detalizétak nosaka ,,Kartiba par vaditdja un
pedagogu ricibu, ja tiek konstatsta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo”, kas ir o noteikumu neatnemama sastavdala un ar tiem iepazistina
atbilstosi So noteikumu 5.punkta noteiktajai kartibai.

44, Izglitibas iestades apmekl&taji, tai skaita izglitojamo vecaki, ierodoties Centra,
informé izglitibas iestades administraciju un norada apmekl&juma mérki. Vecaki un
citi apmeklétaji sagaida izglitojamos un Centra darbiniekus gaiteni, netraucgjot
macibu procesu vai Centra darbu.

45. Izglitojamajiem ir atlauts uzaicinat Centra telpas nepiedero$as personas, tikai
saskanojot to ar Centra vadibu.

46. Izglitojamie tiek iepazistinati ar Centra evakuacijas planu, operativo dienestu
izsaukSanas iesp&jam un ricibu ekstremalds situacijas, ka ari ar darba drogibas
instrukcijam. Izglitojamo iepazistinaSanu ar Siem dokumentiem registré nodarbibu
Zurnala. Izgiitojamais atbilstodi sp&jam un prasmém to apliecina ar ierakstu
“iepazinos", noradot datumu un parakstu. Evakuacijas planu izvieto izglitibas
iestades telpas visiem pieejama vieta.

~ 47. Arkartas situdcijas, atskanot trauksmes signalam (tris gari zvani vai citi tris
gari signali, vai mutisks dezuréjosa administratora pazinojums par evakuaciju), tiek
veikta izglitojamo evakudcija saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas
situdcijas, izglitojamie izpilda atbildigd pedagoga noradijumus vai rikojas atbilstosi
direktora apstiprinatiem izglitibas iestades evakuacijas planam un kartibai.




48. Par izglitibas iestades darbinieku maldinasanu par ekstremalam situacijam
izglitojamais atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

49. Traumu vai pé€kSnu veselibas traucgjumu gadijumos izglitojamajiem
nepiecieSams veérsties pie Centra darbiniekiem.

50. Socialas vai  psihologiskas palidzibas nepiecieSamibas  gadijumos
izglitojamajiem nepiecieSams vérsties pie Centra vadibas.

51. Centrs ir tiesigs ierobezot izglitojamd tiesibas wuz privatipaSuma
neaizskaramibu gadijumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo,
pedagogu, Centra vadibas un apmeklétaju tiesibas, ka arl izglitibas procesu un
iekS€jo kartibu Centra, Centra mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu
(pamatojums: Satversmes 105.pants, Izglitibas likuma 54. pants un Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma 22. un 23.pants).

52. Centra pienakums ir novérst parkapumu vai jebkuru ta rasanas iesp&jamibu,
izglitojamajam labpratigi novérSot to, ka ari lemt par nepiecieSamibu zinot
paSvaldibas parstavjiem (barintiesa, policija) un izglitojama likumiskajiem
parstavjiem situacijas noregulésanai, ja parkapums (vai pamatotas aizdomas par
parkapumu) netiek labpratigi noveérsts no izglitojama puses.

VII. Atbildiba par noteikumu parkapumiem

53. Par noteitkumu parkapSanu izglitojamiem ir piemérojami disciplinarsodi.
Izglitojamam var tikt pieméroti $adi disciplinarsodi:

53.1. mutiska piezime;

53.2. mutisks aizradijums;

53.3. rakstisks zinojums vecakiem;

53.4. izglitojamo izslég$ana no izglitibas iestades, ievérojot normativajos aktos
noteikto kartibu, izglitibas iestades nolikumu un $os noteikumus.

54. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un
aikohola lietoSanu, izglitibas iestade zino vecakiem un neatlieckamas mediciniskas
palidzibas dienestam.

55. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai
kriminali sodamiem parkapumiem, izglitibas iestades vadiba nekavéjoties par
parkapumiem zino tiesibsargdjo$am iestadém.

56. Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstosu konfliktsituaciju grupa
un negativi ietekmé grupas emocionali psihologisko fonu, vai par Ipasi rupjiem
parkapumiem, kas aizskar citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma
neaizskaramibu u.tml., direktors rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto
karttbu par direktora ricibu, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu,
veseilbu un dzivibu.

'57. Izglitojamais un vina vecaki ir atbild par zaud&jumu, kas izglitojama
vainojamas ricibas dé| nodarits Centram un apmaksa nodarito zaud&jumu.
- 58. Jaizglitojamais nepilda noteiktos pienakumus:




© '538:.1. nodarbibu pedagogs veic mutisku aizradijjumu, vada individualas
parrunas, ka ari var informét izglitojama likumisko parstavi,

58.2. nodarbibu pedagogs vada individualas parrunas, ka ari var informét
izglitojama likumisko parstavi, sasaukt pedagoga, administracijas un vecaku kopigu
saruna ar izglitojamo;

58.3. direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbiba ar
paSvaldibu, barintiesu, bérnu tiesibu aizsardzibas institGcijam un citam tiesibu
aizsardzibas iestadém.

VIII. Nosléguma jautajumi

~ 59. Grozijumus un papildindjumus noteikumos var ierosinat Pedagogiska padome,
direkiors un iestades dibinatajs.

~ 60. Grozijumus un papildinajumus noteikumos apstiprina direktors.

 61. Atzit par speku zaudgjusos Centra 2017.gada 6.septembra Jarmalas Bérnu un
jaunieSu intereSu centra noteikumus ,,Iek$é€jas kartibas noteikumi”.
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