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Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglttojamo
nosaukums vietas adrese - uzsakot skaits, noslédzot
programmas Nr. Licencésanas -
. . programmas sekmigu
(ja atskiras no . .
kods o datums  [apguvi (prof. izgl.)| programmas
juridiskas . -
q vai uzsakot apguvi (prof.
adreses . .
) 2022./2023. mac.g. izgl.) vai
(01.09.2022.) noslédzot
2022./2023.mac.g
(31.05.2023.)
Vispargja pirmsskolas
v 1SPareja P 01011111 Nr.V-6058 | 08.02.2013 116 117
izglitibas programma

1.2.1zglitibas iestades ieglita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina - nav konstatéts);
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi - nav konstatets

1.2.3. cits iemesls- nav konstatéts

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. - Nav
(lidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot 1 logopéds
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — profesionala un radosa komanda, kas nodrosina
katram izglitojamam kvalitativu pirmsskolas izglitibas ieguves iesp&ju

pozitiva, labvéliga macibu vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — radosa un briva personiba, kurs§
apgiito prot pielietot dziveé. Sekmigi turpina macibas un sagatavots dzivei

mainiga vide.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — cienpilna, atbildiga uz
sadarbibu versta, drosa un riipes veltosa iestade.




2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts) un

komentars
Nr.1 1 Macibu procesa | a) kvalitativi pielietot | sSasniegts. Bérni apguva un
ieklaut robotiku, robotiku macibu procesa, | nostiprinaja
sekmgjot valodas ieverojot bérna | programmeéSanas prasmes.
attistibu. vajadzibas, intereses, | Macijas sadarboties, veikt
sp&jas un radoSumu. kopigus uzdevumus.

Uzlabotas bérna digitalas
prasmes un valoda -
attistibai rosinosa vide.
4— 6 gadigi berni iesaistas
starptautiska eTwinning
projekta.

Pedagogi dalas sava
pieredz€ ar vecakiem un
starptautiska projekta
sadarbibas partneriem par
b&rnu sasniegumiem.

lepazinas ar  interneta
droSibu. Piedaljjas digitalo
sp€lu izveide un aprobacija.
Lasit un rakstit prasmes
apguve izmantoja
Anwergarden riku  un
karodzinu  burtu  spéli.
Macijas  veidot  kopigu
stastu.
https://ej.uz/stasts_technoland
Projekta dalibvalstis:
lgaunija un Azerbaidzana.
Informacija vecakiem bija

pieejama ikménesa
informativaja materiala
Roku Roka” un e Twinning
NAD majas lapa.

https://etwinning.lv/technoland-vieta-kur-
pirmsskolas-satiekas-un-macas/

Zoom tikSanas reiz€s ar
projekta  partneriem  no
Igaunijas bérnudarza
“Sybrakese” un  Baku
bérnudarza “Cahan” Katrs
sniedzam 1su parskatu par
bérnu sasniegumiem.

b) kvantitativi 90% 4 — 6
gadigie bérni un pedagogi

piedalijusies
starptautiskaja eTwinning
projekta Technoland.
75%  pedagogi  péc
noteiktiem  kriterijiem
1zvertejusi savu
organizeto darbu
robotika un bérnu

sasniegumus.

Dalgji sasniegts
4 gadigie bérni projekta

netika 1esaistiti, jo
sadarbibas partneri
proporcionali  bija  stipri
mazakuma.

Pedagogi ir izvertgjusi savu
organizeto darbu, vecakiem

sniegta  informacija  par
macibu darbu un beérna
attistibu, izmantojot

digitalos rikus.



https://ej.uz/stasts_technoland
https://etwinning.lv/technoland-vieta-kur-pirmsskolas-satiekas-un-macas/
https://etwinning.lv/technoland-vieta-kur-pirmsskolas-satiekas-un-macas/

Nr.2 Ekoskolas
programmas gada
teémas “Energija”
1stenoSana.

a) kvalitativi

tiek izpétita un noverota
apkartne un iestade,
noskaidroti energijas
veidi. Izglitojot bérnus
un atbildigi rikojoties,
tiek samazinats energijas
patérins iestadeé un
gimeng.

Dalgji sasniegts.
Macibu gada laikd gan
iestade, gan divas macibu

ekskursijas vecako grupu
bérni guva izpratni par
energijas  veidiem,  to
izmantoSanu

tautsaimnieciba. Bérni
praktiski  biuivéja  saules

panelus, v&ja generatorus un
hidroelektrostaciju. Stastija
jaunaka vecuma bérniem
par giitajam zinaSanam un
drosibas pasakumiem. Beérni
izglitoja ar1 savus vecakus,
sagatavojot  bukletus un
atgadnes pie tidens kraniem.
Veica iestade ieksgjo energo
auditu.

Veicot vecaku aptauju par
energijas izmantoSanas
paradumiem  saimnieciba,
konstatéts, ka izmainas
ikdienas paradumos nebija
mainijusas.

lestade elektribas patérins
samazinajas tikai aprili par
145kw  salidzinagjuma ar
2022.gada aprili.

a) kvantitativi
4 — 6 gadigi bérni zina
svarigakos energijas
izmantoSanas un
taupiSanas veidus.

Sassniegts.

3 — 6 gadigi bérni labi zina
energijas avotus - saule,
tdens un vgjs. Ir izpratne par
energijas taupiSanu. Katra
grupa izveidoja savu video
klipu un  prezentaciju
https://ej.uz/energija_zvanins

https://ej.uz/energija 22 23

2.5. Informacija, kura atklaj

izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

|

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi



https://ej.uz/energija_zvanins
https://ej.uz/energija_22_23

Nr.l Aktuala un
efektiva  macibu
programma,  kas
istenota saskanota
pedagogiska
darbiba.

a) kvalitativi

Pedagogi nodroSinati ar misdienigiem un kvalitativas
izglitibas TstenoSanai nepiecieSamajiem resursiem.

Aktiva darbiba Eko skolas programma, Tstenojot vides
izglitibas uzdevumus.

a) kvantitativi
Macibu process pilnveidots un izglitojamo sasniedzamie rezultati
uzlabojusies par 5 — 7 %.

Nr.2 Izglitibas iestade
pilnveido  pedagogu
izpratni par
meérktiecigi iekartotu,
fiziski un emocionali
drosu un paraugamu

a) kvalitativi
Radita pozitiva gaisotne, kas paaugstina maciSanas motivaciju,
atbalstu un veicina katra izglitojama psihologisko labklajibu,
macisanos, piederibas izjiitu un atbildibu.

a) Kwvantitativi
e Sagatavoti protokoli no vecaku sapulcém 100%;
e Vertgjumu sniedz vismaz 40% gimenes.

vidi un  veicina
komunikaciju un
sadarbibu starp

gimeni, sabiedribu un
izglitibas iestadi.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade tiek veikts meérktiecigs darbs ar

izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, lai nodroSinatu vinu izglitibas
turpinasanu, sadarbojoties visiem

lesaistitajiem (grupas pedagogi, izglitojamais,
vecaki, logopéds.).

Veikt savlaicigu diagnostiku, preventivu
darbu, lai novérstu atkartotu sagatavoSanu
skolai iesp&jamibu.

Izglitibas iestade izverté beérnu un vigu
vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamu
ricibu izglitibas procesa pilnveidei.

Turpinat cieSaku sadarbibu ar vecakiem,
informét e klas€ un individualajas sarunas. par
preventivajiem pasakumiem. Censties iegit
no vecakiem atgriezenisko saiti.

Izglitibas iestadeé nav noverojama sistemiska
izglitojamo macibu partraukSana pirma
macibu gada laika péc macibu uzsakSanas un
turpmakajos gados, bet eksiste atseviski
gadijumi izglitibas iestades mainai dazadu
objektivu iemeslu del (piem&ram,
dzivesvietas maina).

Turpinat nodro$inat kvalitativu apmacibu un

emocionalo  dro§ibu  iestade. = Sekmeét
veiksmigu sadarbibu ar vecakiem.
Sanemt  atgriezenisko  informaciju  no

Jirmalas skolam par iestades absolventu
sasniegumiem skola. Organizét tikSanos ar 1.
klases skolotajiem.

— —v

3.2. Kriteérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota maciSanas un
macisanas procesa kvalitates izveértéSana. Lai
iegltu objektivu informaciju par maciSanas
procesa kvalitati, katru semestri tiek veikta
macibu  nodarbibu  v@roSana 47%
pedagogiem. Pamata veic izglitibas iestades
vaditaja un metodikis, dazkart savstarpgji

pedagogi  ve€ro nodarbibas un pastaigu.
Akreditacijas laika iegitd informacija
apstiprina izglitibas iestades = nodarbibu

verojumu rezultatus par iepriek$€jo macibu
gadu un aktualaja macibu gada.

Pedagogi véro nodarbibas, dalas savos

pieredzes stastos.

lestade ir izstradajusi macibu sasniegumu
vertéSanas Kkartibu, kas nodroSina katra
izglitojama izaugsmi. Ta ir sist€miska,
ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga.
Pedagogi pamata izprot macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu un ievéro to. Izglitojamie
un vecaki ir informeti par macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu, tai skaita par iespg&jam
uzlabot sniegumu, izprot formativas un
summativas  vert€Sanas  atSkiribas  un
sasniedzamos rezultatus. Izglitibas iestades
vadiba sekmigi risina problému situacijas,
kuras rodas saistiba ar macibu sasniegumu
verteSanu.

Pedagogiem dalities sava pieredz€ un izzinat

citas pirmsskolas izglitibas iestades, cik
sekmigi izmanto macibu  sasniegumu
vertéSanu, lai  sasniegtu macibu un

audzinasanas mérkus.

lestade plano un ievie§ lietpratiba balstito
macibu saturu un to izverte. Pedagogi kopigi
plano izglitibas satura apguvi, isteno macibu
nodarbibas dienas garuma. Pedagogiem
pamata ir skaidriba par jauna lietpratiba
balstita macibu satura iezimém, ta ieviesana ir
kvalitativa. Dalas sava pieredzes stasta ar
citam izglitibas iestadém par programmesanas
pamatzinaSanu apguvi.

Turpinat dalities savos pieredzes stastos
Latvija un Eiropa.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade ir aktualizusi un
nodroSinajusi $adas informacijas pieejamibu
VIIS:

1) izglitibas iestades nolikums, kura
ieklauta aktuala informacija par
izglitibas  iestades  darbibu  un

izglitibas programmas istenoSanu;

Stingri sekot un veikt preventivu darbu, lai
izglitojamajam nebiitu neattaisnoti kavéjumi.




2) informacija par izglitibas iestades
stenoto izglitibas programmu;
3) informacija par izglitojamo
neattaisnotajiem kav&jumiem.
lestade sava dibinataja timekla vietné ir
ievietojusi izglitibas iestades pasnovert€juma
zinojuma publiskojamo dalu.

Izglitibas iestade Tsteno misdienigu, aktualu
un pieprasitu izglitibas programmu. Tiek
nemtas vera tiesibu aktos noteiktas prasibas,
izglitojamo aktualas vajadzibas, intereses,

prasmes un priekS$zinaSanas, jaunakas
izglitibas attistibas tendences. Izglitibas
programmas aktualiz€Sana tiek izmantoti

dazadi aktualie pétijumi pedagogija. lzglitibas
programma izglitojamiem nodro$ina iesp&jas
apgit musdienigas nepiecieSamas zinasanas,
prasmes un kompetences. legiits kvalitates

Turpinat ~ macibu izmantot

STEAMmetodi.

procesa

sertifikats “Steam school Label

Competent”(Steam skolas kvalitates

vert€§jums).

Visi  pedagogi planveidigi  sadarbojas | Turpinat veiksmigu pedagogu savstarp&ju

izglitibas programmas 1stenoSana, nodrosinot
izglitibas programmas mérku sasniegSanu, tai
skaita nepiecieSamo starppriekSmetu saikni,
caurviju prasmju, vertibu un tikumu apguvi,
izglitibas iestadeé defin€to audzinasanas
prioritaro darbibas virzienu tris gadiem secigu
ievieSanu. Pedagogi uzticas saviem kolégiem,
sp€j minét piemerus savstarp€jai sadarbibai,
skaidrot, ka konkrétaja macibu gada
Istenojamais macibu saturs ieklaujas kopgja
izglitibas programmas mérku sasniegSana.

sadarbibu iestades programmas istenosana.

lestade ir izvertejusi darba plana ieklauto
pasakumu efektivitati. lIestadé organizetie
macibu un arpus nodarbibu pasakumi ir
pardomati, nodroSina izglitibas programmas
meérku sasniegSanu un papildina ikdienas
macibu un audzinasanas procesu. Pedagogiem
ir vienota izpratne par to, kade] tiek rikots
konkrétais pasakums (koncerts, ekskursija,
skate, sporta diena, tematiskie pasakumi,
svetki, akcijas, ricibas dienas), kads ir ta
merkis. Izglitibas iestade atbildiba par macibu
un arpus nodarbibu pasakumiem tiek delegéta,
pedagogi un izglitojamie proaktivi iesaistas So
pasakumu sagatavo$ana un istenoSana.

Turpinat 5 - 6 gadigo bérnus aktivi iesaistit
pasakumu organizéSana un vadiSana. Sniegt
atgriezenisko saikni.




Macibu gada sakuma un beigu laiks
lielakoties tiek izmantots efektivi un
produktivi, lai sasniegtu macibu mérkus.
Izglitibas iestades darba organizacija ir
planota ta, lai izglitojamiem un pedagogiem ir
iesp&jams savlaicigi ierasties uz nodarbibam,
sagatavoties tam un visu paredzeto laiku veltit
produktivam macibu darbam. Izglitibas
iestades vadiba iesaistas un risina gadijumus,
kad tiek konstatetas problémas, uzklausot
iesaistito  pusu  (pieméram, pedagogu,
izglitojamo) redz&jumu.

Turpinat nodrosinat efektivu macibu procesu,
lai apmierinatas biitu visas iesaistitas puses —
izglitojamie, vecaki un pedagogi.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Starptautiskaja e Twinning projekta Technoland bérni apguva un nostiprinaja
programmeésanas prasmes. MacTjas sadarboties, veikt kopigus uzdevumus. Iepazinas ar
interneta droSibu. Piedaljjas digitalo sp€lu izveidé un aprobacija. Macibu meérkis bija
praktiska darbiba noteikt virzienu pa labi, pa kreisi un uz prieksu; lasit un rakstit, pielietojot
dazadus panémienus. Projekts ir eTwinning nacionalas balvas finalists.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Nav.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
6.1.1. Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret valsts

nacionalajam vertibam.

Organizeti pasakumi izglitojamo patriotisma audzinaSana — valsts svétki,
gadskartu ierazu sveétki. LacpléSa diena kapteina P.Zolta pieminekla
apmekl&jums un rtupe par Kauguru diZozolu.

6.1.2.

Sekmét bérna personibas apzinaSanos un attistibu, ievérojot vina

individualas vajadzibas, intereses, spéjas, pieredzi, meérktiecigi attistot

radoSumu un paSizpausmes.

Pedagogi veica nodarbibu planoSanu atbilsto§i bérna interes€m un
vajadzibam. 5 — 6 gadigajiem piedavaja piedalities starptautiskaja projekta,
kur katrs péc savam sp&jam var€ja izpaust sevi radoSuma. Bérni piedalijas
zim&jumu konkursa, mazo vokalistu konkursa un skatuves runas skate “Raiti

riti valodina”

Savukart skolotajas piedalijas kursos, seminaros un pieredzes apmainas

brauciena uz Marupes PII
pedagogiskaja prakse.

“Zeltriti”.

Gutas atzinas centas ieviest




6.1.3. Turpinat pilnveidot iestades darbinieku un bérnu vecaku meérktiecigu
sadarbibu.
Organizeti tematiski pasakumi ar vecakiem Te&va diena, Ziemassvetku
darbnica, Ziemassvetku vakars Zvanina, Mate dienas koncerts, [zlaidums,
Velo diena Zvanina. Piedavatas individualas parrunas par macibu procesa
norisi un bérna sasniegumiem. Vecaki regulari informéti, izmantojot e klasi
un informativo materialu “Roku Roka” ( ikménesa avizite vecakiem).

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverteésanas.
Veiksmigi kvalitates sertifikatu un goda plaksni. Augsto sasniegumu Iimeni
audzinasana apliecina Starptautiskais Ekoskolas Zala karoga Sertifikats.noslédzies
starptautiskais eTwinning projekts “Technoland”, iegiistot

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.1.1. Tlestadei par sasniegumiem ilgtsp&jigas attistibas vides izglitibas un vides
aizsardzibas veicinasana izglitibas iestade un tas apkartn€ iestadei pieskirts
starptautiskais Zala karoga sertifikats.

7.1.2. legits eTwinning skolas statuss 2023 -2024. gadam.

7.1.3. Latvijas DroSaka Interneta centrs pieSkira pateicibu par dalibu un

ieguldijumu, atzimgjot Drosaka Interneta dienu 2023.

7.1.4. legits Pateicibas raksts par aktivu dalibu un radoSu ieguldijumu VENDEN

rikotaja bérnu zim&jumu konkursa par tému “Udens miisu pasaulg”.

7.1.5. Zala josta piesSkira pateicibas rakstus par dalibu Makulatiras vakSanas

konkursa un dalibu Izlietoto bateriju vakSanas konkursa “Tirai Latvijai

2022./2023.gada.

7.1.6.]egiita pateiciba par piedaliSanos “Mazga rokas pareizi” konkursa.

7.1.7.1estade katra grupa rup€jas par savu ara darzkopibas laucinu. Atziméjot

iestades 55. gadadienu sadarbiba ar vecakiem paplasinajam ogu un koSum
krimu klastu.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
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1. Kiriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izveértejums
1.1. Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem

1. posma 3 izglitojamie ar zemakiem sasniegumiem, 2.posma - divi izglitojamie. Izglitojamiem ar zemiem
sasniegumiem1.pusgada bija vérojama biezi kav&jumi, mazs vardu krajums, ar gratibam izprot matematiskos jédzienus. Griti
nosaukt dabas objektu, raksturot tos, tacu aktivi piedalas praktiskajos darbos. Péc veiktas izveértéSanas pedagogi iepazistinaja
vecakus ar sasniegumiem un organizgja individualu interviju.

1.2.PasverteSana izmantota kvalitates vertéSanas metodes
e dokumentu un informacijas analize
e intervija ar vecakiem
e sarunas ar pedagogiem
e nodarbibu véroSana
1.3. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasveérteSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim* Labi.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas
1.3.1. | Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi Savlaicigi pamana | Vajadzibas gadijuma
macibu sasniegumi izglitojamos, kam | konsultéties ar vecakiem,
3 nepiecieSams turpinat individualiz&tu

atbalsts kada no | darbu. Piedavatizglitojamiem
macibu jomam vai | jaunus macibu resursus.
caurviju prasmém.

1.3.2. | Izglitibas iestades riciba, izvertgjot absolventu un/vai vinu Vecaki ir
vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu 4 apmierinati ar bé&rnu
izglitibas procesa pilnveidei sagatavosanu

skolai.

1.3.3. | Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades Izglitojamo maina
mainai un macibu partrauksanai 4 un macibu

partraukSana
nenotiek

1.4. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.
Macibu procesa papildus izmantot materialus no timekla vietnes soma.lv. un nodrosinat veiksmigu sadarbibu ar vecakiem. Svarigi
abu grupas skolotaju vienota maciSana un vertésana.

! legiitais punktu skaits : maksimali iespéjamo punktu skaitu x 100 = ...



- = -

2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

2.1. Informacija par izglitibas iestiades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem mdacibu stundu / nodarbibu
veroSanda 2022./2023.mac.g.
lestadé macibu gada sakuma sagatavo kalendaro ieksejo pedagogiska procesa parraudzibu, kur katru menesi ir izvirziti
apmekléjuma merki, ka galvenoS izvirzija nodarbibu organizaciju, macibu priekSmeta un prasmju apguvi. Pedagogam ir
pieejami nodarbibu kvalitates kritériji, kuri ir ka atbalsta punkti, kas biitu janem veéra ikdienas macibu procesa. Nodarbibu
apmekléjums ar merki tiek saskanots ar pedagogu. Izveidotas verojumu lapas, kuras izpilda vadibas parstavis un skolotajs. Péc
verotas nodarbibas vienojas par kopigu sarunas laiku, kura noskaidro skolotdja sasniegtos merkus. Nodarbibu verotdjs izmanto
PPP principu — paslave, pajauta, piedava. Dazkart iestadé izmanto art “karsta krésla” strategijas principu.

2.2 Informacija par 2022./2023.mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informaciju no mdacibu stundu / nodarbibu
verosanas. (veroSand izmantoto anketu / anketam nepiecieSams pievienot pasnoverteéjuma zinojuma pielikuma)
Individualie novérosanas rezultati tiek isi aprakstiti un apkopoti, tos iespejams ari izskaitlot. lestades vadiba organizé atklatas nodarbibas,
veic nodarbibu analizi un no tas izrietosu turpmako darbibu.

Galvenie komentari par verotajam nodarbibam: pozitivi, motivéjosi sniedz instrukciju, praktiski demonstré. Nodarbibas laika
paslave, uzmundrina, iedrosina par bérna veikumu. Sadarbibas prasmes, sekmetas pozitivas emocijas, noverté citu un savu bérnu veikumu.
Organizé darbosanos ar Steam Education robotiem, atsaucoties uz daildarbu un macibu ekskursiju. Pakapeniski apgiist algoritmu.
Izglitojamie mdcijas gaidit savu kartu, bit pacietigam. Prot kopd ar pedagogu sagatavoties macibu procesam. Nodarbibu laikd pievers
uzmanibu interneta drosibai.

Galvenie ieteikumi péc vérotajam nodarbibam:13,3% (2) saviaicigi veikt sasniedzamo rezultatu atspogulot darba plana.26,5%
(4)aktualizét macibu procesd programmésanas uzdevumus vai vingrinajumus. 6,8%(1) pedagogam savas nodarbibas pieveérst uzmanibu
macisandas sadala izglitojamiem organizét analitiska, pétnieciska rakstura darbibas.

2.3. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu véroSand iegiitajiem datiem
un informaciju:

Paméginat izmantot ari citas atgriezeniskds saites strategijas,
piemeram, “Zvaigznes un kapnes”.

Izglitibas iestiades Pedagogiskas padomes iegiitie Vertigas atzinas, idejas macibu materialu un resursu
secind@jumi izmantoSana.

Izglitibas iestades vadibas un dibinatdja iegiitie secinajumi




2.4.PasverteSana izmantota kvalitates verteSanas metode (-€S):
e Nodarbibu verosana
o  Dokumentu un informdcijas analize

2.5.Kriterija “MaciSana un macisandas” paSverteSanda iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim ... (Izcili / Loti labi /
Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas
vertejums punktos attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota | Pedagogi vero
macisanas un macisanas procesa | nodarbibas, dalas
kvalitates izvertéSana. Lai ieglitu | savos  pieredzes

objektivu  informaciju par | stastos.
Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei maciSanas  procesa kvalitati,
55 | Parmacisanas un macisanas kvalitati un tas Loti labi katru semestri tiek veikta macibu
pilnveidei (pielikuma japievieno macibu ’ nodarbibu  v€roSana 47%
stundu/nodarbibu véro$ana izmantotas anketas) pedagogiem. Pamata veic
izglitibas iestades vaditaja un
metodikis, dazkart savstarp€ji
pedagogi veéro nodarbibas un
pastaigu.
259 Izgli.ﬁbas.procesa 1stenoSanas kvalitate i Saja  macibu _ gada attalinatas
attalinatajas macibas macibas nav notikusas

lestade ir izstradajusi macibu
sasniegumu veért€Sanas kartibu,
kas nodroSina katra izglitojama
izaugsmi. Ta ir sist€miska,
ieklaujosa, atklata un metodiski
daudzveidiga. Pedagogi izprot
2.5.3. | Macibu sasniegumu vértésanas kartiba Loti labi macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu un ieveéro to. Izglitojamo
vecaki ir inform&ti par macibu
sasniegumu vértéSanas kartibu,
izprot formativas un summativas
vertesanas atSkiribas un
sasniedzamos rezultatus.




2.5.4.

Izglitibas iestades individualizeta un /vai
personaliz&ta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Loti labi

lestade ir sisteéma, ka tiek

diagnostic€ts un sniegts
individualizets atbalsts
izglitojamiem. Tas

nodro§inasana aktivi sadarbojas
grupu pedagogi, logopéds un
vecaki. Atbalsts atbilstosi vinu
sp§jam un vajadzibam ir
pieejams dazadiem
izglitojamiem. Grupu pedagogi
sadarbojas ar logopédu un
metodiki, planojot un istenojot
ikdienas macibu un audzinaSanas
procesu, apkopo informaciju par
izglitojamiem, sniedz
informaciju un ieteikumus par to,
ka 1iespgjams sasniegt labus
rezultatus, viens otram, dazkart
ar1 vecakiem, péc
nepiecieSamibas pielago macibas
konkrétiem izglitojamiem.
Informacija par izglitojamiem,
kam tiek sniegts atbalsts, tiek
apkopota, to veic logopéds,
grupas skolotaja un metodikis.

255.

Izglitibas procesa Tsteno$ana pirmsskolas
izglitibas programma?

Izcili

Visi pedagogi  planveidigi
sadarbojas 1zglitibas
programmas istenoSana,
nodroSinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu,
tai skaita nepiecieSamo
starppriekSmetu saikni, caurviju
prasmju, vérttbu un tikumu
apguvi, izglitibas iestade
defin€to audzinasanas prioritaro

Dazkart planoto
aktivitasu skaits ir
parak liels, griti
legiit kvalitativu
atgriezenisko
saiti.

2 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma




darbibas virzienu tris gadiem
secigu ievieSanu. Izglitojamiem
veidojas izpratne par attieksmi
pret valsts simboliem,
patriotismu un lojalitati Latvijai.
Gust pirmos priekSstatus par
ilgtsp&jibu.

2.6. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju
Dazkart planoto aktivitasu skaits ir parak liels, griti iegiit kvalitativu atgriezenisko saiti. Izglitibas iestades vadiba vajadzibas
gadijuma sekmigi jarisina probl€mu situacijas, kuras rodas saistiba ar macibu sasniegumu verté€sanu.

3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.1. Galvenie iegitie dati, informacija un 1-2 secindjumi par izglitibas iestades Katras istenotas izglitibas programmas
istenoSanas kvalitati un efektivitati:

Planojot macibu saturu esam izveidojusi perspektivo tematisko planojumu macibu gadam un sagatavots apakstému planojums integrétam
rotalnodarbibam, ieklaujot vides izglitihas témas. Planojot ménesa témas balstas uz Lielvards izstradatajiem metodiskajiem materialiem,
ikgadéjiem svetkiem, tradicijam un ekoskolas gada témam. Metodikis izstrada apakstemu plana projektu. Mdactbu satura plana projekti
apstiprindti MK ( metodiskas komisijas) sanaksme. Mdctbu satus ir organizets saskana ar lielajam idejam, lai bérniem veidotos vienota izpratne
par apkartéjo vidi. Mdcibu programmas istenosanai piesaista aréjos ekspertus, kas sniedz atbalstu organizétajas mdcibu ekskursijas.
https://ej.uz/energija_22_23

3.2. PasverteSand izmantotd kvalitates verteSanas metode (-€S):
e Nodarbibu veroSana
e  Dokumentu un informdcijas analize
o Diskusija ar mérkgrupu.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmas istenoSana” pasvérteSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma limenim ... (1zcili /
Loti labi / Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertéjums punktos vajadzibas

3.3.1. | Izglitibas iestades informacija par tas Tstenoto izglitibas programmu

ievadi$ana un aktualizéSana VIIS Loti labi

3.3.2. | Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas atbilstiba tiesibu

S o . o Loti labi
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate un miisdienigums ’



https://ej.uz/energija_22_23

3.3.3. | Izglitibas programmas Tstenosana iesaistito izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem Loti labi
rezultatiem

3.3.4. | Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodrosinot vienotu pieeju Loti labi
izglitibas programmas IstenoSana ’

3.3.5. | Izglitibas iestades Tstenoto macibu/arpusstundu pasakumu Loti labi
efektivitate, nodrosinot izglitibas programmas mérku sasniegSanu ’

3.3.6. | Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai izmantoSanai, Loti labi
stenojot izglitibas programmu ’

3.3.7. | Izglitibas  iestades darbiba, istenojot specialas izglitibas Nav
programmu?®

3.3.8. | Izglitibas  programmas  istenoSanas  kvalitate  dazadas

L iy \4 Nav

struktiirvienibas (filiales)

3.3.9. | Izglitibas iestddes istenotas mazakumtautibu izglitibas programmas Nav
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam®

3.3.10. | Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas efektivitate un —
kvalitate Loti labi

3.4. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam
Turpinat motivét pedagogus aktualizét vides izglitibas temas, ar mérki sagatavot atbildigu jauno paaudzi ilgtspejiba, kas art
nodrosinas kvalitativu programmas apguvi. Ripéties, lai mdacibu process iestadé biitu interesants un aizraujoss.

4. Tzglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros galvenais
paveiktais 2022./2023.mac. Dibinataja mérkis- Inovativu ideju istenosana pedagogiskaja procesa, lai sasniegtu pasvaldibas
strategiskos mérkus. lestade macibu procesu nodrosina profesionali kur izglitojamie apgiist nepieciesamds zinasanas, prasmes
un kompetences. Mdcibu satura ieklaujot vides izglitibas jomu un digitalds pratibas caurviju prasmes.

5. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas novértéSana noradito uzdevumu izpildi (2021./2022.mac.g., 2022./2023.mac.g).
1. Sadarbiba ar dibinataju lidz 2023.gada 3 1. janvarim precizét izglitibas iestades un izglitibas programmu istenosanas kvalitate
merkus.

2. Aktualizét leksejas kartibas noteikumus, atbilstosi veiktajiem grozijumiem Izglitibas likumd un Izglitojamo mdcibu sasniegumu
vertesanas kartibu, atbilstosi realai situacijai izglitibas iestade.
lestade ir veikusi labojumus Izglitojamo mdcibu sasniegumu vertésanas kartiba 04.01.2023

3 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota specialds izglitibas programma
4 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras mactbas tiek nodroSinatas dazadas struktirvienibas / filialés
S Tikai tajas izglitibas iestadés, kurds isteno mazakumtautibu izglitibas programmu



leksejie kartibas noteikumi tiek papildinati saskana ar MK.2023.gada 22.augusta noteikumiem Nr.474 “Kartiba, kada
nodrosinama izglitojamo profilaktiskas veselibas apripe, pirmd palidziba un drosiba izglitibas iestades un to organizétajos
pasakumos.”

6. Izglitibas iestades kvalitates merki 2023./2024.macibu gadam

Atbilstiba mérkim:
e izmantot iestades teritoriju un tuvako apkartni b&rnu pétniecibas un novéroSanas prasmju attistibai, istenojot Ekoskolas gada
temu “Klimata parmainas”;
e turpinat veicinat gimenes lidzdalibu bérna izglitoSana un iestades kop&jo mérku sasniegSana.
Kvalitativas macibas:
e sckmét bérna personibas un attistibas apzinasanos, ieveérojot bérna vajadzibas, intereses, sp&jas, pieredzi, attistot domasanas
prasmes, radoSumu un pasizpausmi.
Ieklaujosa izglitiba:
e atbildibas veicinasana par savu ricibu un izvirzitajiem macibu darba sasniegumiem;
e apsekot un sniegt atbalstu izglitojamiem ar valodas attistibas trauc€jumiem.
Laba parvaldiba:
e izstradat anketas vecakiem un darbiniekiem "lestades darba organizacija" un "lestades attistiba”;
e nodroSinat iestades darbiniekiem vienotu redz€jumu par iestades galvenajiem virzieniem.

NPK Informacija par mérkgrupas izvértéSanas galvenajiem secinajumiem Komentari (péc nepiecieSamibas)

Izglitibas iestades vadibas, pedagogu un dibinataja redzgjums par izglitibas kvalitates
raditajiem (kvantitativi, kvalitativi), kuri nosakami izglitibas iestadei, sakot ar

2023./2024.mac.g.
Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2023./2024.macibu 1. Turpinat izglitot izglitojamos
gada. un vecakus par ilgtsp&jibu
vides  joma. Aktualizet
Ekoskolas gada temu “Klimata
parmainas”.
2. Aktivizét  robotiku macibu
procesa.
3. Sekmét kritisko domaSanas
attistibu, radoSumu un

pasizpausmi.




7. lzglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un
izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades velmem)

7.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos

7.2. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Izglitibas iestades vaditajs
Oksana Poldsepa
(paraksts)







