Jirmalas Izglitibas parvaldes darba plans — ricibas 2024./2025.m.g.

Merkis:
Izveidot efektivu un daudzveidigu izglitojamo atbalsta komadnu un kompetencu pieeja balstitu pasvaldibas izglitibas un metodiska
darba parvaldibas modeli ikvienas izglitibas iestades izaugsmei.

Rezultativie raditaji katrai izglitibas iestadei:
o Izglitibas iestade sadarbiba ar Jurmalas Izglitibas parvaldi péc Jurmalas Izglitibas parvaldes vienotas metodikas ir izanaliz&jusi kompetencu
pieeja balstita izglitibas, metodiska un izglitojamo atbalsta komandu darba parvaldibu izglitibas iestade
o Katra izglitibas iestade ir sniegusi Jurmalas Izglitibas parvaldei priekSlikumus efektiva un daudzveidiga kompetencu pieeja balstita
izglitibas un metodika darba parvaldibas modela izveidei savas izglitibas iestades izaugsmei.

Prioritate: Konkurétspéjiga, pieejama un ieklaujoSa izglitiba (I)

Nr.p.k. | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un | raditaju
uzdevumi

I1. Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi

I1.1. Nodrosinat intelektualo kapacitati izglitibas iestades, veicinot zinaSanu apmainu

[.1.1.1. | Ricibu/pasakumu, atlases un Starpinstitucionalas sanaksmes; Apstiprinata ricibu/pasakumu, atlases un
priekSrocibu sist€émas izveide un Jauno pedagogu lasijumu konferences priekSrocibu sistéma, saskana ar kuru tiek
IstenoSana jaunu un augsti organizé§ana piesaistiti jauni vai augsti profesionali
profesionalu pedagogu piesaistei pedagogi

[.1.1.2. | Konkurétsp&jiga pedagogu Starpinstitucionalas sanaksmes Nodrosinats Pierigas regiona
atalgojuma ievieSana atbilstosi konkuretspgjigs pedagogu atalgojums, kas
izglitibas attistibas pamatnostadném atbilst Izglitibas attistibas pamatnostadném
2021.-2027. gadam 2021.-2027. gadam

[.1.1.3. | Pedagogu noveértesanas kritériju Kriteriju izstrade Pedagogu novertésana pasvaldiba tiek
izstrade un ievieSana pec vienotiem veikta, izmantojot pe€c vienota principa
principiem izstradatus kriterijus




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

[.1.1.4. | Pedagogu noverté€sanas nolikuma Nolikuma izstrade un apbalvoSanas Izstradats un pilnveidots pedagogu
izstrade/pilnveide un labako pasakuma organizeSana novertésanas nolikums, katru gadu tiek
pedagogu apbalvosana apbalvoti labakie pedagogi pasvaldiba

(vismaz viens katra joma)

[.1.1.5. | Pieredzes apmainas un sadarbibas Pieredzes apmainas pasakumi (divas reizes | Ne retak ka divas reizes gada tiek organizeti
veicinasanas pasakumu gada) pieredzes apmainas un sadarbibas
organiz€sana starp pasvaldibas veicinaSanas pasakumi starp paSvaldibas
izglitibas iestadém un citam izglitibas iestadém, citam pasvaldibam
pasvaldibam

I.1.1.6. | Pedagogu un izglitibas iestazu Pedagogu vajadzibu apzinasana un atbalsta | Katru gadu tiek apzinatas pasvaldibas
vaditaju digitalo kompetencu pasakumu organizeS$ana (t.sk. apmacibu izglitibas iestazu pedagogu un iestazu
pilnveides atbalsta pasakumu organizésana sadarbiba ar JIP digitalizacijas | vaditaju digitalo prasmju pilnveides
organizgSana digitalo prasmju ekspertu) vajadzibas un tiek noorganizéti atbalsta
attistiSanai un jégpilnai tehnologiju pasakumi, kas nodroSina nepiecieSamo
izmantoSanai izglitibas procesa digitalo prasmju apguvi

[.1.1.7. | Starptautiskas sadarbibas Starptautisku pasakumu/projektu Noslégti starptautiskas sadarbibas ligumi vai
veicinaSana misdienigas un IstenoSana vienoSanas par partnerattiectbam
kvalitativas izglitibas attistibai (vismaz pieci gada). starptautisku pasakumu 1stenoSanai (vismaz

Vietéjas nozimes un/vai starptautiski pieci projekti gada). IntereSu izglitiba katru

projekti interesu izglitiba (vismaz divi gada). | gadu tiek Tstenoti vismaz divi vietgjas
nozimes projekti un/vai starptautisks
projekts. Tiek nodroSinata daliba vietgjas un
starptautiskas sacensibas un konkursos.

I.1.2. Pilnveidot pedagogu motivésanas sistému




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

[.1.2.1. | Izp&tes par pedagogu apmierinatibu | Pedagogu anketéSana Vienu reizi gada tiek veikta aptauja par
ar darba vidi un dzives kvalitati pedagogu apmierinatibu ar darba vidi un
veikSana dzives kvalitati un apkopoti tas rezultati

[.1.2.2. | Pasvaldibas atbalsts pedagogu Kursu/superviziju organizeSana Nodrosinats atbalsts pedagogiem kursu
parkvalificésanas nodrosinasanai un | Superviziju vai diskusiju organizésana apmekl&sanai, supervizijam,
profesionalo iemanu attistiSanai jaunajiem pedagogiem parkvalific€Sanas iesp&jam un profesionalo

iemanu attistiSanai

1.1.2.3. | Saskanota ricibas plana izveide Ricibas plana izstrade Izstradats ricibas plans pedagogu dzives
pedagogu dzives kvalitates kvalitates uzlaboSanai
uzlabo$anai

[.1.2.4. | Jurmalas iedzivotaja kartes Jurmalnieka kartes pieSkirSanas procesa Jirmalnieka karte ir pieskirta visiem
pieskirSana visiem Jirmalas kartibas izstrade sadarbiba ar JVA Attistibas | Jurmalas pasvaldibas dibinato izglitibas
pasvaldibas dibinato izglitibas parvaldi, saskana ar apzinato situaciju par iestazu pedagogiem
iestazu pedagogiem pedagogu un tehnisko darbinieku skaitu,

kuri ir deklaréti cita paSvaldiba.
[.1.2.5. | Izglitibas iestazu personala Motivacijas un atbalstu pasakumu izstrade | Noteikti krit€riji transporta pakalpojuma

motivacijas un atbalsta pasakumu
izstrade un istenoSana

un IstenoSana saskana ar 2024.gada
izstradato planu par pedagogu “labuma
groza” ievieSanu.

izdevumu pilnai vai dal€jai kompenseésanai.
Pedagogi sanem pilnu vai dalgju
kompensaciju par transporta pakalpojuma
1izdevumiem. Tiek istenoti izglitibas iestazu
personalu motivgjosi pasakumi (piemé&ram,
veselibas apdroSinasana, atvalinajuma
pabalsts, prémijas). Tiek izvertéta iesp€ja
nodroSinat brivpusdienas izglitibas iestazu
pedagogiem, atbilstosi izvertejumam tiek
nodroSinata izpilde




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

1.2. Izglitibas satura un procesa attistiba
1.2.1. Uzlabot izglitibas pakalpojumu kvalitati un efektivitati
12.1.1. | Merku izvirziSana katrai Nacionalas nozimes konference/seminars Katra Jiirmalas valstspilsétas pasvaldibas
visparizglitojosas izglitibas iestadei | Izglitibas iestaZzu darba planu un attistibas dibinata izglitibas iestade ir izstradajusi
augstako iesp€&jamo rezultatu planu saskanoSana un apstiprinasana iestades attistibas stratégiju un defingjusi
sasniegSanai saskana ar Attistibas programma noteikto. iestades meérkus, kas ir versti uz iestades
augstako iesp&jamo rezultatu sasniegSanu un
attistibu
12.1.2. | Merktiecigs darbs un atbalsta Atziniba labakajiem skoléniem — pateicibas | Katra izglitibas iestad€ un visa pasvaldiba
sniegS$anas turpinasana talantigajiem | rakstu un naudas balvas pasniegSanas tiek organizeti atbalsta pasakumi un
izglitojamajiem pasakums. Nolikuma par naudas balvas meérktiecigs darbs ar talantigajiem
pieSkirSanu aktualizéSana. izglitojamajiem
12.1.3. | Vides izglitibas veicinasanas Labas prakses pieredzes apmainas seminars, | Izglitibas iestades pastavigi pilnveido sava
pilnveide visas izglitibas iestade ar tam izglitibas iestadem, kuram ir darbu ekoskolas statusa iegtiSanai vai
ekoskolas statusa iegtiSanai ekoskolas statuss saglabasanai. 2029. gada visas Jirmalas
1zglitibas iestades ir ieguvusas ekoskolas
statusu.
12.1.4. | IzglitojoSu modulu par IzglitojoSo modulu izstrade (par Daudzfunkcionala dabas tiirisma centra
kiirortpilsétas vidi, procesiem daba | kiirortpilsétas vidi, procesiem daba un dabas | Kemeros piedavajuma ietvaros izstradati
un dabas vertibam ievieSana visas vértibam ievieSanu visas izglitibas iestades 1zglitojo$i moduli par kurortpilsétas vidi,
izglitibas iestades sakot ar 2024./2025.m.g.) procesiem daba un dabas vértibam. leviesta
izglitibas modulu apguve visas izglitibas
iestades
12.1.5. | Starptautiska un valsts méroga Apzinat izglitibas iestazu iesaisti projektos Istenoti starptautiski vai valsts méroga

projektu Tstenosana konkurétspéjas
veicinasanai

projekti konkurétsp&jas veicinasanai




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

12.2. Nodrosinat vispusigu ieklaujos$as izglitibas piedavajumu atbilstosi izglitojamo vajadzibam

12.2.1. | Profesionalas pilnveides kursi un Organizet kursus/pieredzes apmainas Izglitibas iestazu pedagogi piedalas
pedagogu pieredzes apmaina seminaru par ieklaujosas izglitibas metodéem | profesionalas pilnveides kursos un pieredzes
ieklaujosas izglitibas metozu apmaina pasakumos ieklaujosas izglitibas
apzinasanai un atbalsta pielietoSanai metozu un atbalsta pielietosanai

12.2.2. | Jurmalas Ieklaujosas izglitibas Sniegt atbalstu Jirmalas Izglitibas Jurmalas Ieklaujosas izglitibas attistibas
attistibas centra atbalsta sniegSana parvaldes ietvaros (Attistibas planoSanas centrs pec pieprasijuma sniedz atbalstu
izglitojama parejai no vienas nodalas kompetence) izglitojama parejai no vienas izglitibas
izglitibas iestades uz citu iestades uz citu

12.2.3. | Reitterapijas nodarbibu pieejamibas | Apzinat izglitojamo vajadzibas Reitterapijas nodarbibas pieejamas atbilstosi
nodro$inasana atbilstosi izglitojamo izglitojamo vajadzibam
vajadzibam

12.2.4. | NVO piesaiste pielagotas intereSu Apzinat NVO sadarbibas iespéjas Noslégti sadarbibas ligumi vai vienoSanas ar
1zglitibas (sports, kultiira, maksla) NVO par pielagotas interesu izglitibas
nodro$inasanai izglitojamajiem (sports, kulttira, maksla) nodrosinasanu

12.2.6. | Ieklaujosas izglitibas pieejas Sniegt atbalstu izglitibas iestadem Ieklaujosas izglitibas pieeja nodroSinata
nodroSinasanas turpinasana visas Veikt pedagogiski mediciniskas komisijas visas izglitibas pakapés
izglitibas pakapes darbu

12.2.7. | Izglitibas iestazu, gimenu un vietg§jo | Apzinat reemigréjoso un imigrantu bérnu Atbilstosi pieprasijumam veicinata un
kopienu sadarbiba reemigréjoSo un | skaitu un atbalstit bérnu iesaisti izglitibas atbalstita reemogréjuso un imigrantu bérnu
imigrantu bérnu aktivai iesaistei procesa (intereSu programmu izveide) iesaiste izglitibas procesa
izglitibas procesa

12.3. Pilnveidot izglitibas iestaZu macibu vidi un resursus miisdieniga un kvalitativa izglitibas piedavajuma nodroSinasanai

12.3.1. | Pirmsskolas izglitibas iestazu Apzinat vajadzibas un veikt pirmsskolas Pirmsskolas izglitibas iestades ir

infrastruktiiras un miisdieniga

izglitibas iestaZu parbiaivi un atjaunoSanu

saskana ar Investiciju planu

nodroSinats/pilnveidots miisdienigs
aprikojums atbilstoSi prasibam un miisdienu




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

aprikojuma nodro$inasana atbilstosi
prasibam un miisdienu tendencém

tendencém (t.sk.vides pieejamiba). Veikti
nepiecieSamie pirmsskolas izglitibas iestazu
remonti; izvert§jot prioritaro secibu, veikta
pirmsskolas izglitibas iestazu parbtive un
atjaunosana (indikativi — PII “Madara”, PII
“Saulite”, PII “Marite” u.c.) PII "Bitite" tiks
pabeigta 2024. gada.

12.3.2. | Vispargjas vidgjas izglitibas iestazu | Apzinat vajadzibas un veikt vidéjas Vispargjas vidgjas izglitibas iestades ir
infrastrukttiras un musdieniga izglitibas iestaZzu aprikojuma pilnveidi. nodros$inats/pilnveidots miisdienigs
aprikojuma nodro$inasana atbilstosi | IZM datortehnikas piegade ERAF 4.2.1. aprikojums atbilstoSi prasibam un miisdienu
prasibam un miisdienu tendencém specifiska atbalsta mérka “Uzlabot tendencem. Veikti nepiecieSamie vispargjas

vienlidzigu piekluvi ieklaujoSiem un izglitibas iestazu remonti. Atbalstita un
kvalitativiem pakalpojumiem izglitibas, istenota Vaivaru pamatskolas infrastruktiiras
macibu un miizizglitibas joma, attistot attistiba, sekméta citu vispargjas izglitibas
pieejamu infrastruktiiru, tostarp veicinot iestazu atjaunoSana/parbiive. Izveidotas
noturibu izglito§ana un macibas attalinata droSas velonovietnes pie visam izglitibas
un tieSsaistes reZima” 4.2.1.5. pasakuma iestadém atbilstosi izglitojami vajadzibam
“Izglitibas iestaZu nodroSinajums
pilnveidota visparejas izglitibas satura
kvalitativai ievieSanai pamata un vidéjas
izglitibas pakape” projekta ietvaros.

12.3.3. | Izglitibas iestazu sporta laukumu Apzinat vajadzibas, atjaunot visparejas Atjaunoti vispargjas izglitibas iestazu sporta

atjaunoSana un parbiive

izglitibas iestazu sporta laukumus saskana
ar Investiciju planu (turpinat uzsaktos
biivdarbus Jurmalas MeZmalas pamatskolas

laukumi (indikativi — Jirmalas Jaundubultu
pamatskolas, Jirmalas MeZmalas
pamatskolas, Jirmalas Kemeru




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

un Jirmalas Jaundubultu pamatskolas
sporta infrastruktiiras uzlaboSanai).

pamatskolas, Jirmalas Valsts gimnazijas
u.c.)

12.3.4. | Macibu lidzeklu, literattiras, Sadarbiba ar izglitibas iestadém nodroSinat | Ir nodroSinati macibu lidzekli, literatiira,
inventara, t.sk. sportam, attalinata macibu Itdzeklus inventars, iespgjas dalibai attalinati
piekluves iesp&ju nodrosinasana organiz€tas macibu stundas u.c.
misdienigam macibu procesam lidzekli/pasakumi misdienigas macibu

procesam

12.3.5. | Pietickama atruma un veiktspgjas Sadarbiba ar JVA Informacijas un Visas izglitibas iestades ir pieejams
interneta piesléguma nodrosinasana | komunikacijas tehnologijas parvaldi. pietickama atruma un veiktsp€jas interneta
visas izglitibas iestades Turpinat izglitibas iestaZu interneta tiklu pieslegums

uzlaboSanu.
12.3.6. | Nodrosinat daudzfunkcionalas Sadarbiba ar JVA Attistibas parvaldes Viedkartes lietotajam nodro$inati sadi
viedkartes lietoSanas iesp&jas Turisma un uznémeéjdarbibas attistibas pakalpojumi:
Jirmalas vispargjas izglitibas nodalu. - skoléna/skolotaja ID karte;
iestades - 1ieeja skola
- braukSanas karte sabiedriskaja
transporta;
- pusdienu sanemsana
- savienojumam ar citam izglitibas
iestadem;
- ieklusanas skolu sporta laukumos péc
macibu stundu beigam;
- _intereSu izglitibas pulcinu apmekléSana
12.4. Rast risinajumus atbalsta nodroSinasanai ikviena izaugsmei
12.4.1. | Kompetencu pieejas nodros§inaSana | Sniegt atbalstu kompetencu pieejas Vispargjas izglitibas apguve ir nodroSinats

vispargjas izglitibas satura

nodroSinasanai

kompetencu pieeja balstits saturs




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

12.4.2. | Pasvaldibas koordinéts Starpinstitucionalas sanaksmes Tiek Tstenots paSvaldibas koordinéts
starpinstitiiciju sadarbibas process starpinstitiiciju sadarbibas process un
un procediiras, iesaistot skolas, procediiras, iesaistot skolas, pasvaldibas
pasvaldibas dienestus, vecakus un dienestus, vecakus un citus kopienas
citus kopienas loceklus loceklus

12.4.3. | Merktiecigi koordinéta atbalsta Starpinstitucionalas sanaksmes, Nodrosinats mérktiecigi koordinéts atbalsts
sniegSana izglitojamajiem Informacija par izglitojamo skaitu ar ilgstoSi | izglitojamo maciSanas sekméSanai un
macisSanas sekméSanai un neattaisnotiem kavéjumiem uzskaite priekslaicigas macibu partrauksSanas risku
priekslaicigas macibu partrauksanas | (kavéjumu skaits, to iemesli) un riciba to mazinasanai
risku mazinasanai noversanai.

12.4.4. | Sadarbibas stiprinasana starp Sadarbiba ar BJIC tiek 1stenoti projekti Tiek 1stenoti projekti sadarbiba ar jauniesu
izglitibas iestadém, jauniesu centriem, nevalstiskajam organizacijam,
centriem, nevalstiskajam darba devg&jiem, gimeném un plasaku viet&jo
organizacijam, darba devejiem, kopienu NEET jaunieSu NVO aktivai
gimen&m un plasaku vietgjo piesaistei
kopienu NEET jauniesu NVO
aktivai piesaistei

12.4.5. | Komplekss, individualiz&ts atbalsts | Sniegt atbalstu jaunieSiem Sniegts komplekss, individualizets atbalsts
jaunieSiem, kas nav iesaistiti ne jaunieSiem, kas nav iesaistiti ne izglitibas
izglitibas apguve, ne nodarbinatiba, apguve, ne nodarbinatiba, lai sekmétu vinu
lai sekmétu vinu atgrieSanos atgrieSanos izglitibas apguve vai
izglitibas apguve vai nodarbinatiba, nodarbinatiba, ka arT lai veicinatu vinu
ka arT lai veicinatu vinu piederibu piederibu viet€jai kopienai
vietgjai kopienai

12.4.6. | Izglitibas iestazu padomes un Sniegt atbalstu izglitibas iestadem NodroS$inata un stiprinata Izglitibas

izglitojamo paSparvaldes darbibas

konsultativas padomes darbiba. Stiprinatas




Nr.p.k. | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un | raditaju
uzdevumi
stiprinasana, nodros$inot izglitojamo izglitibas iestazu padomes un izglitojamo
realu Iidzdalibu (no objekta par pasparvaldes
subjektu), veicinot pilsoniskas
lidzdalibas kompetencu attistibu

12.5. Attistit uznémeéjspéjas jaunieSiem

12.5.1. | Sadarbibas projektu Tstenosana starp | Karjeras pasakums / vakancu gadatirgus Istenoti sadarbibas projekti starp
uznémejiem/institiicijam un uznéméjiem/institiicijam un izglitibas
izglitibas iestadem iestadém — vismaz viena sadarbiba gada

12.5.2. | “Junior Achievement” programmas | JVA Attistibas parvaldes kompetence Tiek Tstenota “Junior Achievement Latvia”
IstenoSanas turpinaSana Jurmalas programma atbilsto$i pieprasijumam
vispargjas izglitibas iestades

12.6. NodroSinat sabiedribas lidzdalibu un atbalstu izglitibas procesa

12.6.1. | Organizéts metodiskais, Sniegt atbalstu izglitibas iestadem Pastavigi tiek organizets metodiskais,
zinatniskais, informativais un citada zinatniskais, informativais un citada veida
veida intelektualais atbalsts intelektualais atbalsts izglitojamo vecakiem
1zglitojamo vecakiem izglitojama 1zglitojama maciSanas kvalitates
maciSanas kvalitates uzlaboSanai uzlaboSanai

12.6.2. | Konsultaciju nodrosinasana Sniegt atbalstu (JIP APN- logopéds, Atbilstosi pieprasijumam tiek sniegtas
gimeném bérnu audzinasanas psihologs, specialais pedagogs, specialists konsultacijas gimeném bérnu audzinasanas
jautajumos bérnu tiesibu aizsardzibas joma) péc problému risinaSanai

pieprasijuma

12.6.3. | Pasvaldibas lidzfinans€juma Starpinstitucionalas sanaksmes Atbilstosi noteiktajam stud€joso vietu
pieskirSana augstskolas un koledzas skaitam augstskolas un koledzas pasvaldiba
stud€josiem pasvaldibas darba sniedz lidzfinans€jumu paSvaldibas darba
tirgum aktualajas profesijas tirgum aktualo profesiju apgtiSanai

13. Augstu sasniegumu profesionalas ievirzes izglitiba veicinaSana




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

13.1. Pilnveidot jauno talantu attistibai atbilstoSu vidi sporta

13.1.1. | Atbalsts programmas sporta Darbs pie atbalsta programmas izstrades Izstradata efektiva atbalsta programma
specialistu piesaistei izstrade un sporta specialistu piesaistei un sekméta tas
ievieSana ievieSana

[3.1.2. | Atbalsts programmas (stratégijas) Darbs pie atbalsta programmas stratégijas Izstradata atbalsta programmas stratégija
jauno talantu attistibai Jurmalai izstrades jauno talantu attistibai Jirmalai prioritarajos
prioritarajos sporta veidos izstrade sporta veidos (basketbols, pludmales
un ievieSana volejbols, futbols, handbols)

[3.1.3. | Jaunu, talantigu sportistu Veikta situacijas apzinasana un sniegts Katru gadu tiek apzinati jaunie, talantigie
apzina$ana un nepiecieSama individualais atbalsts sportisti un sniegts nepiecieSamais
individuala atbalsta sniegSana individualais atbalsts

[3.1.4. | Musdienigu macibu lidzeklu, Nodrosinat iestades ar miisdienigiem macibu | Izglitibas iestades ir nodroSinatas ar
inventara, infrastrukttiras un Iidzekliem misdienigiem macibu lidzekliem, inventaru
jaunako tehnisko lidzeklu un jaunakajiem tehniskajiem lidzekliem
pieejamibas nodroSinasana treninu treninu procesa organizésanai
procesa, treneru profesionalas
pilnveides nodro§inasana

I3.1.5. | Augstaka limena sportistu komandu | Izveidot sportistu komandas Izveidotas un darbojas augstaka [tmena
izveide Jurmalas valstspils€tas sportistu komandas Jurmalas valstspilsétas
pasvaldibas prioritarajos sporta pasvaldibas prioritarajos sporta veidos
veidos

13.1.6. | MotivgjoSas atbalsta sist€mas Izveidot motivejoSu atbalsta sistemu Ir izveidota un 1stenota motiveéjosa atbalsta

izveide Jurmalas pils€tas sportistiem

sportistiem un treneriem

un treneriem un tas ievieSana

sistéma Jirmalas sportistiem un treneriem




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

I3.1.7. | Jurmalas Basketbola skolas izveide | Darbs pie Jurmalas Basketbola skolas Izveidota profesionalas izglitibas iestade

un attistiba izveides viena no Jiirmalas prioritarajiem sporta
veidiem — Jirmalas Basketbola skola

I3.1.8. | Sporta klubu darbibas attistiSana, Atbalsts sporta klubu darbibas attistiSanai Sporta klubos pakapeniski palielinas
iesaistot Jirmalas sporta skolu Jurmalas sporta skolu absolventu skaits
absolventus

13.1.9. | Audzeknu uzskaites un Veikt audzeknu uzskaiti Pilnveidota audzeknu uzskaites un
apmekl&tibas registrésanas kartibas apmekl&tibas registrésanas kartiba
profesionalas ievirzes sporta profesionalas ievirzes sporta programmas
programmas pilnveidoSana

[3.1.10. | Atbalsta nodroSinaSana labakajam NodroSinat atbalstu Nodrosinats atbalsts labakajam Jiirmalas
Jirmalas sporta komandam un sporta komandam un talantigakajiem
talantigakajiem individualajiem individualajiem sportistiem dalibai augsta
sportistiem dalibai augsta limena limena sacensibas arvalstis
arvalstu sacensibas

13.2. Pilnveidot jauno talantu attistibai atbilstoSu macibu vidi miizika (Jurmalas Mizikas vidusskolas kompetence)

13.3. Pilnveidot jauno talantu attistibai atbilstoSu macibu vidi maksla (Jurmalas Makslas skolas kompetence)

14. InteresSu izglitibas, muzizglitibas un briva laika iespéju integracija, t.sk. darbs ar jaunatni

14.1. Attistit musdienigu intereSu izglitibu un neformalo izglitibu, t.sk. briva laika pavadiSanu

14.1.1. | Interesu izglitibas programmu un Apzinat esoSo situaciju un attistit jaunu Jirmalas iedzivotajiem tiek piedavata

neformalas izglitibas daudzveidiba,
pieejamiba un pilnveide

intereSu izglitibas programmu izveidi
atbilstosi pieprasijjumam.

Nodrosinat izglitibas iestades ar higieénas
precém meiteném.

Sniegt metodisko atbalstu Jirmalas sporta
pedagogiem.

pieprasijumam atbilstoSa daudzveidiga
intereSu un neformala izglitiba. Atjaunota un
pilnveidota infrastruktiira un
materialtehniska baze




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

[4.1.2. | Interesu izglitibas piedavajuma IntereSu izglitibas piedavajumu pirmsskolas | Pakapeniski tiek paplasinats intereSu
pilnveide un nodroSinasana vecuma bérniem vajadzibu apzinasana. izglitibas piedavajums pirmsskolas vecuma
pirmsskolas vecuma b&rniem Piesaistit pasnodarbinatos. b&rniem

14.1.3. | IntereSu izglitibas pedagogu Regulari nodroSinat interesu izglitibas Regulari tiek nodroSinata interesu izglitibas
profesionalas kvalifikacijas pedagogu profesionalo kvalifikacijas pedagogu profesionalas kvalifikacijas
paaugstinaSana un pilnveide paaugstinasanu un pilnveidi paaugstinaSana un pilnveide, t.sk.

talakizglitibas kursi, apmacibas, stipendiju
programmas u.tml.

14.1.4. | Mobilas un inovativas interesu NodroSinat izbraukumu Nodrosinatas izbraukuma interesu izglitibas
izglitibas vides nodro§inasana vide dazadas pasvaldibas apkaim@es

14.1.5. | Izpratnes veidoSana par neformalas | Konference Sabiedriba, t.sk. darba devéji, tiek informéti
izglitibas butibu un izmantosanas par neformalas izglitibas, t.sk. brivpratiga
iespgjam darba, lomu darba tirgum un pastavigai

dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu
apguvei (orientgjoties uz visam iedzivotaju
grupam)

14.1.6. | IntereSu izglitibas macibu kvalitates | Izstradat intereSu izglitibas macibu 2023.gada ir izstradati intereSu izglitibas
kriteriju izstrade un monitorings kvalitates Kkriterijus macibu kvalitates kritériji, turpmak tiek

nodro§inats to monitorings

[4.1.7. | Vasaras nometnu izmantoSanas Organizet vasaras nometnes Pakapeniski paplasinats nometnu klasts

iesp&ju pilnveide Jirmalas pilsétas
iedzivotaju bérniem

atbilstosi pieprasijumam. NodroS§inata bérnu
vasaras nometnu darbiba, t.sk. izdevumi par
nometnu vaditaju kursiem Jirmalas
izglitibas iestazu pedagogiem, nometnu
dalibnieku €dinasanai, macibu materialu
iegadei u.c.




Nr.p.k.

Attistibas programmas*
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

profesionalas un augstakas izglitibas
iestadém

nepiecieSamas izglitibas programmu
attistibu

14.2. Attistit kvalitativu un ilgstpejigu darbu ar jaunatni (Jaunatnes iniciativu centra kompetencé)

1.4.3. Attistit profesionalas, augstakas un miazizglitibas pakalpojumu sanemsanas iespéjas

14.3.1. | Ilgtsp&jigas pieauguso izglitibas Darbs pie ilgtspéjigas pieauguso izglitibas Izveidota ilgtsp€jiga picauguso izglitibas
sistémas izveide, ieviesana un sistemas. Pakapeniski ieviest sistéma un pakapeniski nodrosinata tas
istenoSana meistarklasu/nodarbibu un kursu ievieSana un istenoSana

aktivitates.

14.3.2. | Piedavat jirmalniekiem Organizet miizizglittbas apmacibas/kursus Katru gadu tiek nodroSinats ne mazak ka
miuzizglitibas iesp&jas ne mazak ka divu virzienu muzizglitibas iesp&ju
divos virzienos piedavajums

14.3.3. | Sadarbibas veicinaSana ar Veikt izvertéjumu par Jirmalas attistibai Veikts izvert€jums par pasvaldibas kiirorta

nozares attistibai nepiecieSamas izglitibas
programmu attistibu. Istenoti sadarbibas
projekti/ aktivitates atbilstosi identific€tajam
iespéjam un sabiedribas pieprasijumam.

Prioritate: Kvalitativa dzive ilgtsp€jigai sabiedribai (S)

iedzivotajiem un viesiem pieejamu

Janvara nolikumu Nr. 4 "Jurmalas

Nr.p.k. | Attistibas programmas® Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni | raditaju
un uzdevumi

S3 Veseliga dzivesveida sekméSana

S3.3 Attistit daudzveidigas sporta norises gimeném, taja skaita bérniem un jaunieSiem, aktiva un veseliga dzivesveida
veicinaSanai

S3.3.1 Veicinat publisku, pilsétas Pasakumu finanséSana caur 2023. Gada 26. | NodroSinati publiski, pilsétas iedzivotajiem

un viesiem pieejami sporta pasakumi




sporta pasakumu norisi Jurmalas
pilséta, pieskirot finansialu
atbalstu to organizeésSanai

valstspilsetas administracijas lidzfinanséeto
aktivas atpiitas un

sporta pasakumu projektu konkursa
nolikums"'

pilséta. Atseviski pasakumi tiek
lidzfinanséti no pasvaldibas budzeta

S3.3.2 Veicinat sadarbibu ar sporta veidu | Pasakumu finanséSana caur 2023. Gada 26. | Sekméta tautas sporta attistiba pilséta.
federacijam tautas sporta Janvara nolikumu Nr. 4 "Jarmalas Nodros$inata sadarbiba ar federacijam, kas
pasakumu organizéSana valstspilsetas administracijas lidzfinanséto steno tautas sporta kustibu: pasakumi,

aktivas atpiitas un iniciativas, projekti utt.
sporta pasakumu projektu konkursa
nolikums"

S3.3.3 Attisttt daudzveidigas sporta Pilnveidot sporta aktivitasSu norisi Jirmala | Pilnveidota sporta aktivitasu norise pilséta,
norises Jurmalas apkaimées sekmgjot aktiva un veseliga dzivesveida
gimen&m, taja skaita bérniem un paradumu ievieSanu apkaimés — tuvak
jaunieSiem, aktiva un veseliga iedzivotajiem
dzivesveida veicinasanai

S3.3.4 Paplasinat pieejamo sporta Pilnveidot pakalpojumu klastu Pilnveidots pakalpojumu klasts: krosfits,
aktivitasu klastu peldésana, vispareja fiziska sagatavotiba,

aktivas pastaigu takas ar izstradatu marSrutu
un dazadam fiziskam aktivitatem, kultiiras
vietu apskate digitalizeti, izmantojot
aplikaciju QR koda nolasiSana

S3.3.6 Peldésanas infrastruktiiras un Apzinat visparizglitojoso skolu iespé&jas un Veikta peldbaseinu izbiives un
peldétapmacibas nodarbibu nodrosinat baseina pieejamibu peldétapmacibas nodrosinasanas izpéte.
nodro$inajuma attistiba, akcentgjot Jirmalniekiem uzbtivéts jauns peldbaseins
bérnu peldétapmacibu ar daudzveidigu nodarbibu piedavajumu.

Paplasinatas peldeéSanas apmacibas iesp€jas
pirmsskolas vecuma bé&rniem un skoléniem

T3 Kirortpilsétas starptautiska konkurétspeja




T3.9

Attistit sporta tarismu pilseta

T3.9.2 Sekmét nacionala un starptautiska | Tautas sporta pasakumu organizé$ana Jirmala notiek nacionala un starptautiska
meéroga tautas sporta pasakumu (SkrieSanas svétki, Krasu skréjiens, meéroga tautas sporta pasakumi — vismaz 5
norisi Jurmala Jirmalas Velomaratons u.c.) gada

T3.10. Sekmét nacionala un starptautiska méroga sporta pasakumu norisi Jirmala

T3.10.1 | NodroSinat starptautiska un Pasakumu finanseéSana caur 2022. Gada 31. | NodroSinati starptautiska un nacionala
nacionala m&roga sporta Marta nolikumu Nr. 24 "Jarmalai meéroga sporta pasakumi — vismaz 3 gada
pasakumu norisi pilséta raksturigu un nozimigu sporta pasakumu,

kas Jiirmalas valstspilseta
norisinajusies vismaz tris gadus,
IidzfinanséSanas kartiba"

T3.10.2 | Veicinat sadarbibu ar sporta veidu | Organizet starptautisko sporta federaciju Sadarbiba ar federacijam tiek organizeti
federacijam augsta Iimena sporta | kalendara planotos pasakumus augsta ltmena sporta pasakumi Jurmala, tai
pasakumu organizéSana (Starptautiskais volejbola turnirs, skaita starptautisko

Starptautiskais tenisa veteranu turnirs)
T3.10.3 | Sniegt atbalstu Jirmalas pilsétas Biedribu finanséSana caur 2022. gada 31. Sniegts atbalsts Jirmalas pilsétas

sportistu un sporta klubu
treninprocesa nodro$inasanai un
dalibai sacensibas

marta nolikums Nr. 25 Jarmalas
valstspilseétas pasSvaldibas lldzfinanséjuma
pieskirSana sporta organizaciju,

to parstaveto komandu un individualo
sportistu atbalstam kartiba

sportistiem un sporta klubiem, tadgjadi
veicinot pils€tas popularizéSanu un
sekmgjot sporta tlirisma attistibu

* Jirmalas valstspilsétas attistibas programma 2023-.2029.gadam (turpmak — Attistibas programma)




